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GECoRPA — Grémio do Patrimonio:
Os objetivos

1. Promover ...
2. Zelar ...
3. Contribuir...




EXpresso .. muito maisem ACTIVA .
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Reabilitar os monumentos classificados custa 500 CONVENTO DE CRISTO O tornado de dezembro de

0y = .. s - - - . o estado das coberturas. As infiltractes atingem alg
milhoes de euros, 45 vezes mais do que o orcamento Sl nnorEAiel a6 icuihalib SEToREr O e

anual para a recuperacao do patrimonio cultural aponta também para o perigo de derrocada de um:

as Termas Romanas de Siao Pedro do Sul, o
Claustro do Convento de Santa Clara-a-No-
va, em Coimbra, sdo alguns exemplos. “Recu-
peri-los custa muito dinheiro”™, continua.

uase um terco do patrimG- A estimativa atual é de €500 milhdes. Para
nio nacional necessitadein-  a diretora-geral do Patrimoénio Cultural, Isa-
tervengio urgente. Amea- bel Cordeiro, trata-se de um “dado de traba-
cados pela degrada¢io de lho”, que serve como “instrumento de ges-
décadas em que a sua con- tdo” e “nao de um valor real para disponibili-
servagio foi esquecida e pe- zacdo e intervencio a curto prazo”. O valor é
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Texto ALEXANDRA CARITA
Fotos TIAGO MIRANDA
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Concecao e projeto desadequados:
Nova estrutura de betao armado inserida na
alvenaria (Angra do Heroismo, Acores, anos 80)_




Concecao e projeto desadequados:
Nova estrutura de betao armado inserida na
alvenaria (Baixa pombalina de Lisboa, 1995)




Concecao e projeto desadequados:

Nova estrutura de betao armado inserida na

alvenaria (regiao Umbria/Marche, Italia, 1997,
M.R.Valluzzi)




Caracteristicas das intervencoes

 Diversidade...

« Complexidade...
 Especificidade...
 Impacto.




Metodologia

Deteccédo da
necessidade S ‘
de intervencao

!

Seleccéo da estratégia de intervencao

Exame preliminar I l

Elaboracdo do projecto
® Modelacdo das medidas correctivas
® Elaboracao do plano de manutencéao

ntervencao N
necessaria? 1
I Realizacdo da intervencéo I
Exame pormenorizado e diagndstico
Levantamento e caracterizacao.
a construcdo, sua envolvente e anomalias
Modelagdo do comportamento |Ava|iagéo dos resultados. Monitorizagéol
Diagnostica
N onclusivg S—
I Actualizacdo do plano de |
manutencao do edificio







Competéncias
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Metodolégicas
Tecnologicas
Cientificas

De Gestao
Sécio-culturais




Inspecoes e
ensaios
Projeto, Gestao e
Consultoria

Fiscalizacao

Execucao dos
trabalhos

. Materiais [
[ especializados

Principais actividades empresariais
do segmento da reabilitacao




Qualificacao das empresas
==
Qualificacao dos profissionais

e Especializacoes em reabilitacdo do edificado e do Patrimonio
para eng.°s e arq.°s (revisao da Lei n.© 31/2009 e da Portaria n.©
1379/2009);

eRevisao da classificacao nacional de profissdes, da lista de
profissdes regulamentadas e atualizacdo da oferta formativa —
Novos CETs.




A proposta do GECoRPA — Grémio do Patrimonio:

 Para a construcdo, em geral: Rever e adaptar todo o
enguadramento legislativo e regulamentar;

« Para a reabilitacdo corrente: Rever e adaptar o regime dos
alvaras (categorias e subcategorias); Aumentar a exigéncia
na atribuicao das licencas;

 Para a reabilitacdo especializada e para a conservacao do
Patrimonio: Criar um Sistema de Qualificacao para a
Reabilitacao do Edificado e do Patrimonio (SQREP).




Técnicas

Tipos de trabalho

Especialidades

Ramo de actividade




Ramo de
atividade 1

Area de Ramo de
atividade atividade 2

|

. Projeto e consultoria
1. Inspecles e ensaios

Especialidade
1.1

Especialidade
1.2

|

|

Tipo de
trabalho
1.1.1

y

\

Tipo de
trabalho
1.1.2

Técnica
1.1.1.1

Técnica
1.1.1.2

111.Execucao (empreiteiros e subempreit.)




Sistematizacao dos recursos humanos

Figuras profissionais relevantes:

Nivel 6 - Técnicos Superiores
Nivel 5 - Encarregados Gerais
Nivel 4 - Encarregados

Nivel 3 —Chefes de Equipa
Nivel 2 - Oficiais

X X X X X




A YA
Sistematizacao das figuras
profissionais

Figuras profissionais existentes

- CCT da CCOP
- CNP

Figuras profissionais novas




Como funciona o SQREP?

1. Registo online da informacao basica sobre
a empresa;

2. Qualificacao, com base na formacao e
experiéncia detidas, dos recursos
humanos da empresa;

3. Classificacao da empresa em

especialidades e em classes de
capacidade.
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. Qualificacao dos recursos humanos
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Técnicas

Especialidade 1
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Especialidade 2



Qualificacao dos operadores

P e 1) e

Formacéao em técnicas de reabilitacéo
de estruturas de madeira com
produtos poliméricos e FRP para
carpinteiros de estruturas.




Qualificacao dos operadores

Prova pratica de qualificacdo de um Prova pratica de qualificacdo de um
carpinteiro com treino especifico operador de equipamento de injecao
para aplicacao de produtos de polimeros.

poliméricos e FRP.




Exemplos de intervencoes

 Metodologia, tecnologia...




Inspecdes e ensaios de
caraterizacao dum edificio
antigo (fotos 0Oz).
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introduction of pres.eni—da\:,f infrés-t uéfure and the necessary facilities to

implement contemporary learming can be perfectly compatible with historic fabric. MORE INFO
It was noted that not only have the historic elements been beautifully refurbished

and reused, but also that original furniture was retained, thus adding positively to
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the creative adaptation of the older school buildings to future needs.”



Concluindo...

1. A exceléncia deve ser um objetivo nas
Intervencoes no Patrimonio;

2. A exceléncia pressupoOe a qualificacao das varias
organizacoes intervenientes;

3. O Sistema de Qualificacao do GECoRPA assegura a
qualificacao das empresas intervenientes.

“Apesar dos esforcos, o capital humano continua a
ser o calcanhar de Aquiles da economia

- e - - - e

portuguesa...”




Obrigado

www.gecorpa.pt




